
Ejercici
o Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Denominación de puesto (Redactados con perspectiva de género) Denominación del cargo Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido ESTE CRITERIO APLICA A PARTIR DEL 01/04/2023 -> Sexo (catálogo) Área de adscripción Nivel máximo de estudios concluido y comprobable (catálogo) Carrera genérica, en su caso

Experiencia laboral 
Tabla_350631 Hipervínculo al documento que contenga la trayectoria (Redactados con perspectiva de género) Sanciones Administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente (catálogo) Hipervínculo a la resolución donde se observe la aprobación de la sanción Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información Fecha de actualización Nota

2024 01/10/2024 31/12/2024 MEDICO GENERAL MEDICO GENERAL LUIS FELIPE ALONSO JIMENEZ Hombre DIF Licenciatura MEDICO CIRUJANO 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2022/11/LUIS-FELIPE-JIMENEZ-ALONSO-1.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 ENC DE SOPORTE TECNICO ENC DE SOPORTE TECNICOJOSE ALFREDOLOPEZ GOMEZ Hombre DIF Licenciatura SISTEMAS 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2022/11/JOSE-ALFREDO-LOPEZ-GOMEZ-1.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 ENCARGADA DE ARCHIVO ENCARGADA DE ARCHIVO SENDY NALLELHIRAMIREZ BENITEZ Mujer DIF Licenciatura SISTEMAS COMPUTACIONALES 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2022/11/SENDY-NALLELHI-RAMIREZ-BENITEZ-1.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 COMUNICACIÓN SOCIAL COMUNICACIÓN SOCIAL GUSTAVO ARAGON SAMPERIO Hombre DIF Licenciatura COMUNICACIÓN SOCIAL 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2022/11/GUSTAVO-ARAGON-SAMPERIO-1-1.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 OFICINAS CENTRALES JURIDICO TONANTZIN RANGEL ANGELES Mujer DIF Licenciatura DERECHO 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2023/12/TONANTZIN-RANGEL-ANGELES.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 PSICOLOGA PSICOLOGA ANA KAREN LOPEZ PEREZ Mujer DIF Licenciatura PSICOLOGIA 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2023/12/ANA-KAREN-LOPEZ-PEREZ.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 ENC ESP DE ALIMENTACION ENC ESP DE ALIMENTACIONKATIA GARCIA MONTUFAR Mujer DIF Bachillerato BACHILLERATO 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-KATIA-GARCIA-MONTUFAR-1.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 PRESIDENTA Y DIRECTORA PRESIDENTA Y DIRECTORA MARIA DEL ROCIORESENDIZ RODRIGUEZ Mujer DIF Bachillerato BACHILLERATO 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-MARIA-DEL-ROCIO-RESENDIZ-RODRIGUEZ.pdfNo DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 COORDINADORA ADMINISTRATIVA COORDINADORA ADMINISTRATIVAVANESSA STRAFFON ARROYO Mujer DIF Licenciatura CONTADOR PUBLICO 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-VANESSA-STRAFFON-ARROYO.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 COORDINADOR GENERAL COORDINADOR GENERAL ELIZABETH GARCIA TREJO Mujer DIF Licenciatura ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-ELIZABETH-GARCIA-TREJO.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 TRABAJADORA SOCIAL TRABAJADORA SOCIAL ODET GABRIELABARRERA MEDINA Mujer DIF Licenciatura TRABAJO SOCIAL 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-ODET-GABRIELA-BARRERA-MEDINA.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 CONTRALOR INTERNO CONTRALOR INTERNO NORMA PATRICIANARVAEZ MARTINEZ Mujer DIF Licenciatura DERECHO 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-NORMA-PATRICIA-NARVAEZ-MARTINEZ.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 PAMAR MICHIMALOYA PAMAR MICHIMALOYA JUANA JOSELIN ORTEGA LUNA Mujer DIF Licenciatura EDUCACION 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-JUANA-JOSELIN-ORTEGA-LUNA.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO
2024 01/10/2024 31/12/2024 PAMAR CRESTON PAMAR CRESTON ANABEL MENDOZA HERNANDEZ Mujer DIF Licenciatura PSICOLOGIA 1 http://sipot.tula.gob.mx/wp-content/uploads/2024/10/CV-ANABEL-MENDOZA-HERNANDEZ.pdf No DIF/ADMINISTRACION 01/01/2025 NO HAY SANCIONES EN EL TRIMESTRE, POR LO TANTO SE DEJA EN BLANCO EL ESPACIO DE HIPERVINCULO

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN
Información curricular y las sanciones administrativas definitivas de las personas servidoras públicas y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisióna69_f17 De todos los(as) servidores(as) públicos(as) y/o personas que desempeñen un empleo, cargo o comisión y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado se deberá publicar la información curricular, es decir, los datos no confidenciales que permitan identificarlos y conocer su trayectoria en el ámbito laboral y escolar y se especificará si ha sido acreedor a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por autoridad u organismo competente


