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2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

 Porcentaje de informes 
financieros trimestrales sobre 
el manejo de los recursos 
públicos elaborados y 
difundidos de manera 
accesible y comprensible.

Eficacia Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos establecidos para la entrega de la cuenta pública trimestral, considerando la presentación oportuna, la integración completa de la información financiera, presupuestal y administrativa, así como el apego a la normatividad vigente.(N.R.C / N.T.R) (100) Porcentaje Anual 4 informes a la ASEH4 informes a la ASEH 50% Ascendente Acuse de recibe que cuantifique que la entrega está completa y que fue entregada en tiempo y forma.DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de avance de 
aplicación de encuestas de 
satisfacción de trabajadores 
de las áreas operativas del 
SMDIF, atribuibles a una 
correcta organización directiva 
y manejo eficiente de recursos 
e información.

Calidad Mide el avance de aplicación de encuestas de los trabajadores en función de la efectividad de la gestión directiva y el adecuado manejo de los recursos e información del SMDIF. Evalúa aspectos como la calidad del servicio, tiempos de atención y respuesta y la percepción general del trabajador sobre el funcionamiento del sistema.(N.E.A / N.T.E) (100)             Porcentaje Anual 100% 100% 50% Ascendente Resultados de las encuestas Realizadas a los Trabajadores al culminar el Ejercicio 2026DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de cumplimiento 
de metas y objetivos 
programados en las Unidades 
Administrativas en relación 
con la implementación de 
planes de colaboración y 
excelencia.

Eficacia Mide el grado de cumplimiento de las metas y objetivos fijados en las Unidades Administrativas en función al desempeño y eficacia del área de dirección.(M.O.C / M.O.P) (100) Porcentaje Trimestral 100% 100% 50% Ascendente Matriz de indicadores de resultados y respectivas evidencias de cumplimientoDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de reuniones 
realizadas con las Unidades 
Administrativas

Eficacia Mide el avance de reuniones efectivamente realizadas con el personal de las Unidades Administrativas, respecto a las programadas, para dar seguimiento a planes, estrategias y acciones institucionales.(N.R.R / N.R.P) (100)          Porcentaje Trimestral 100% 100% 46% Ascendente Listas de asistencias y Actas de reuniónDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de auditorías 
realizadas 

Eficacia Mide el grado de cumplimiento de los controles internos establecidos en función de las auditorías realizadas. Permite evaluar la efectividad de los procesos internos y el nivel de cumplimiento de normativas y procedimientos dentro de la organización.(C.I.C / T.C.E) (100)    Porcentaje Trimestral 100% 100% 25% Ascendente Reportes de Seguimiento DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de Capacitaciones 
recibidas en materia de control 
interno

Eficacia Mide el grado de cumplimiento de las capacitaciones programadas en materia de control interno, comparando la cantidad de capacitaciones efectivamente recibidas con las planificadas.(C.R. / C.P.) (100)             Porcentaje Trimestral 100% 100% 25% Ascendente Constancias o certificados de participaciónDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de reducción de 
observaciones emitidas por la 
ASEH respecto a las emitidas 
el ejercicio fiscal anterior

Calidad Mide la disminución en la cantidad de observaciones emitidas en los requerimientos de la Auditoría Superior del Estado de Hidalgo (ASEH). Su objetivo es evaluar la mejora en la calidad y precisión de la información proporcionada en respuesta a las auditorías y fiscalizaciones.[(O.P.A. – O.P.A.C) / (O.P.A)] (100) Porcentaje Trimestral 22% 22% 22% Descendente Informes de observaciones de la ASEH por trimestreDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

Tabla Campos
Indicadores de interés público a69_f5 La información relativa a los indicadores que valoren los resultados del sujeto obligado en su conjunto, de acuerdo con su misión, objetivos y/o atribuciones previstas en las disposiciones que los regulen. Se brindará la información de los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta por sujeto obligado, año y objetivos, en relación con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o programas que se deriven.
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Tabla Campos
Indicadores de interés público a69_f5 La información relativa a los indicadores que valoren los resultados del sujeto obligado en su conjunto, de acuerdo con su misión, objetivos y/o atribuciones previstas en las disposiciones que los regulen. Se brindará la información de los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta por sujeto obligado, año y objetivos, en relación con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o programas que se deriven.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de Capacitaciones 
Recibidas

Eficacia Mide el nivel de cumplimiento de las capacitaciones programadas en materia financiera que fueron efectivamente recibidas en el periodo evaluado.(C.R. / C.P.) (100)                 Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Constancias DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de Cumplimiento 
del PADA (Programa Anual de 
Desarrollo Archivístico)

Eficacia Mide el grado de avance en el cumplimiento de las metas y actividades establecidas en el PADA que fueron ejecutadas  durante el periodo evaluado(M.A.C. / M.A.P.)(100) Porcentaje Trimestral 100% 100% 100% Ascendente Informes Trimestrales de cumplimiento DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de asesorías y 
capacitaciones realizadas 

Eficacia Mide el grado de cumplimiento en la ejecución de asesorías dirigidas a las áreas generadoras de archivo del SMDIF comparadas con las indicadas en el Plan Anual de Desarrollo Archivístico(A.C.R. / A.C.P.) (100)   Porcentaje Trimestral 100% 100% 50% Ascendente Plan Anual de Desarrollo Administrativo e Informes Trimestrales de cumplimiento DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de mantenimientos 
realizados a los equipos de 
cómputo del SMDIF

Eficacia Mide el porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos realizados a los equipos de cómputo institucionales, con el objetivo de garantizar su funcionamiento óptimo y prolongar su vida útil.(M.R. / M.P.) (100) Porcentaje Trimestral 90% 100% 50% Ascendente Bitácora de mantenimientoDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de instalación de 
antivirus en las computadoras 
del SMDIF

Eficacia Mide el porcentaje de equipos de cómputo institucionales que cuentan con antivirus instalado y actualizado, con la finalidad de proteger la información y reducir riesgos de vulnerabilidad informática.(E.A.I. / T.E.) (100) Porcentaje Trimestral 95% 100% 79% Ascendente Reporte de instalación / renovación de antivirusDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de cobertura de 
eventos en el SMDIF Tula de 
Allende

Eficacia Mide el porcentaje de eventos del SMDIF cubiertos por comunicación social(M.E.C. / M.E.P.)(100) Porcentaje Trimestral 100% 100% 62% Ascendente Informes trimestrales del área de Comunicación SocialDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 ELABORAR DE MANERA 
ACCESIBLE Y COMPRENSIBLE LA 
CUENTA PÚBLICA Y LOS 
INFORMES FINANCIEROS 
TRIMESTRALES Y ANUALES 
SOBRE EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS PÚBLICOS, 
DESTACANDO LOS INGRESOS, 
EGRESOS, Y EL CUMPLIMIENTO 
DE METAS FISCALES.

Porcentaje de publicaciones 
en redes sociales realizadas 
respecto a las programadas

Eficacia Mide el porcentaje de publicaciones en redes sociales realizadas por el área de comunicación social respecto a las publicaciones programadas en el periodo.(N.P.R. / N.P.P.) (100) Porcentaje Trimestral 100% 100% 62% Ascendente Reportes trimestrales de redes socialesDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.
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Tabla Campos
Indicadores de interés público a69_f5 La información relativa a los indicadores que valoren los resultados del sujeto obligado en su conjunto, de acuerdo con su misión, objetivos y/o atribuciones previstas en las disposiciones que los regulen. Se brindará la información de los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta por sujeto obligado, año y objetivos, en relación con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o programas que se deriven.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Porcentaje de beneficiarios del 
municipio que reciben los 
servicios de la UMI y UBR

Eficacia Mide el número de atenciones que se otorgaron en UMI y UBR, para ayudar a tener mayor cobertura de salud del municipioPP/PO X 100 Porcentaje Anual 100% 100% 50% Ascendente Informes de UMI y UBR DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Número de atenciones 
otorgadas en UMI y UBR 

Eficacia Mide el número de atenciones otorgadas por la Unidad Médica Integral y la Unidad Básica de Rehabilitación N.A.O*1 Número Anual 20816 22852 11327 Ascendente Informe mensual de atenciones de las diferentes áreas de UMI Y UBRDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Número de atenciones 
realizadas en UMI 

Eficacia Mide el número de atenciones otorgadas por la Unidad Médica Integral NAUMI*1 Número Trimestral 9638 11500 5934 Ascendente Informe mensual de atenciones de las diferentes áreas de UMI DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Áreas de la unidad médica 
integral en funcionamiento 
optimo

Eficacia Mide el número de revisiones de las áreas de la UMI en funcionamiento optimo N.S. F*1 Número Trimestral 24 24 10 Ascendente Numero de personal asignado por su perfil a UMI por Recursos humanos, Registro de asistencia e Informes mensuales de las áreas de la UMIDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Número de atenciones 
otorgadas por la Unidad 
Básica de Rehabilitación 

Eficacia Mide la cantidad de atenciones otorgadas por la Unidad Básica de Rehabilitación AOUBR*1 Número Trimestral 11178 11352 5393 Ascendente Informe mensual enviado a la Coordinación de UBR´s del Centro de Rehabilitación integral de HidalgoDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Número de acciones de 
información, orientación y 
promoción de la salud y 
rehabilitación realizadas por la 
Unidad Básica de 
Rehabilitación.

Eficacia Mide el total de atenciones realizadas por la Unidad Básica de Rehabilitación para informar, orientar y promover los servicios de salud y rehabilitación entre la población del municipio.   PTI*1 Número Anual 5 6 2 Ascendente Convocatorias, listas de asistencia, evidencia fotográfica y reporte mensual de actividadesDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y 
ACCIONES INTEGRALES 
FORTALECIENDO A LAS FAMILIAS 
Y LA COMUNIDAD, 
PROMOVIENDO LA PROTECCIÓN 
DE LOS DERECHOS, Y EL 
ACCESO A SERVICIOS DE APOYO 
Y DESARROLLO INTEGRAL.

Número de atenciones 
otorgadas por la Unidad 
Básica de Rehabilitación 
posteriores a las acciones de 
promoción.  

Eficacia Mide el número de atenciones de rehabilitación otorgadas a personas que acuden a la UBR como resultado directo de las acciones de información, orientación y promoción realizadas.  AT*1 Número Anual 359 360 188 Ascendente Registro de atenciones, expedientes clínicos y reporte mensual enviado a la Coordinación de UBR´s del CRIHDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Porcentaje de al incremento 
de servicios y acciones en 
materia de asistencia social

Eficacia Mide el Porcentaje de servicios y acciones brindados en materia de asistencia social que se brinda a los diferentes grupos vulnerables para alcanzar mejores condiciones de vida.SABAAS= SABAAS Número Anual 8489 8489 4229 Ascendente Reporte anual generado por el área de asistencia social.DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Porcentaje de personas que 
alcanzan mejores niveles de 
vida y bienestar

Eficacia Mide el número de personas atendida por el SMDIF con la finalidad de mejorar los servicios que apoyan a la vulnerabilidad social.NTPAAAS= NTPAAAS Número Anual 3104 3105 1465 Ascendente Reporte anual generado por el área de asistencia social.DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.
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Indicadores de interés público a69_f5 La información relativa a los indicadores que valoren los resultados del sujeto obligado en su conjunto, de acuerdo con su misión, objetivos y/o atribuciones previstas en las disposiciones que los regulen. Se brindará la información de los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta por sujeto obligado, año y objetivos, en relación con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o programas que se deriven.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Número de Apoyos en especie 
para los diferentes grupos 
vulnerables

Eficacia Mide el número de personas beneficiadas dentro de un grupo vulnerable para alcanzar mejores condiciones de vida.AEOGV= AEOGV Número Anual 2999 3000 1416 Ascendente Reporte mensual de actividadesDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Número de Gestión de 
recursos y apoyos 

Eficacia Mide el número de gestiones en recursos y apoyos asistenciales obtenidos en beneficio de los grupos vulnerables para alcanzar mejores condiciones de vida.GRAOO= GRAOO Número Anual 100% 3000 1193 Ascendente Informe mensual de gestionesDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Porcentaje de Conflictos 
jurídico -administrativos  
atendidos. 

Eficacia Mide el Porcentaje total de atenciones a diferentes grupos vulnerables en el área de jurídico. (P.A./R.C) (100) Porcentaje Anual 99% 520 62.88% Ascendente Informe mensual de gestionesDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Porcentaje de orientaciones 
jurídicas a los diferentes 
grupos vulnerables para lograr 
el acceso a una vida libre de 
violencia

Eficacia Mide el Porcentaje de orientaciones jurídicas otorgadas(P.A/R.C)X100 Porcentaje Anual 100% 150 49.99% Ascendente Informe mensual de gestionesDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Porcentaje  de vigilancia 
emocional y conductual de los 
diferentes grupos vulnerables

Eficiencia Mide el número de personas atendidas perteneciente a un grupo vulnerable para su vigilancia y estabilidad emocional.NTPAAP=NTPAAP Número Anual 105 105 49 Ascendente Informes mensuales emitidos al área de direcciónDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Número de terapias y 
orientación psicológica a los 
diferentes grupos vulnerables 

Eficiencia Mide el número de terapias y orientaciones psicológicas brindadas a los diferentes grupos vulnerables para lograr estabilidad emocional y conductual NTPAAP=NTPAAP Número Anual 1010 1010 474 Ascendente Informes mensuales emitidos al área de dirección DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Número de atenciones 
impartidas mediante talleres 
psicoeducativos a NNA para el 
Fortalecimiento a las 
habilidades de los grupos 
vulnerables

Eficacia Mide el número de atenciones impartidas mediante talleres psicoeducativos a NNA usuarios de los centros PILARES para de evitar riesgos psicosociales(A.R.T/A.P.T) (100) Porcentaje Anual 500 2000 611 Ascendente Reporte Trimestral generado por el área de PILARESDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DE ASISTENCIA SOCIAL Y 
ALIMENTARIA CONTRIBUYENDO A 
LA MEJORA DE LA CALIDAD DE 
VIDA DE LAS COMUNIDADES MAS 
VULNERABLES 

Número de Impartición de 
talleres para la prevención de 
riesgos psicosociales 

Eficacia Mide el número de talleres impartidos a usuarios de los centros PILARES para la identificación y prevención de riesgos psicosociales(T.R.T/T.P.T) (100) Porcentaje Anual 204 204 84 Ascendente Reporte Trimestral generado por el área de PILARES DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 
APOYOS NUTRICIONALES A 
FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, PRIORIZANDO 
A LOS ADULTOS MAYORES, 
MUJERES EMBARAZADAS, NIÑOS 
Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

Porcentaje de de la población 
con carencia por acceso a la 
alimentación nutritiva y de 
calidad en el municipio.

Eficacia Mide el impacto del programa en la reducción del número de personas que no pueden acceder a una alimentación adecuada en Tula de Allende, comparando el año actual contra el año base.(NRO / P0) * 100% Porcentaje Anual 98% 100% 30.80% Ascendente CONEVAL / Padrón MunicipalDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 
APOYOS NUTRICIONALES A 
FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, PRIORIZANDO 
A LOS ADULTOS MAYORES, 
MUJERES EMBARAZADAS, NIÑOS 
Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

Porcentaje de beneficiarios 
que mejoran su acceso a 
alimentos con calidad nutricia.

Eficacia Mide la proporción de la población atendida (NNA, mujeres gestantes y adultos) que, tras recibir los apoyos del programa, reportan una mejora en su seguridad alimentaria.NB/PA *100 Porcentaje Anual 99% 100% 42% Ascendente Informe de avance y cumplimiento del área de Programa AlimentarioDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 
APOYOS NUTRICIONALES A 
FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, PRIORIZANDO 
A LOS ADULTOS MAYORES, 
MUJERES EMBARAZADAS, NIÑOS 
Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

Porcentaje de raciones y 
dotaciones alimentarias 
entregadas

Eficacia Mide la capacidad del programa para cumplir con la meta de distribución de raciones programadas para la población vulnerable en el municipio.(NRO / NRP) *100% Porcentaje Anual 99% 100% 44% Ascendente Reportes de entrega y bitácoras de los planteles.DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.
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Indicadores de interés público a69_f5 La información relativa a los indicadores que valoren los resultados del sujeto obligado en su conjunto, de acuerdo con su misión, objetivos y/o atribuciones previstas en las disposiciones que los regulen. Se brindará la información de los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta por sujeto obligado, año y objetivos, en relación con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o programas que se deriven.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 
APOYOS NUTRICIONALES A 
FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, PRIORIZANDO 
A LOS ADULTOS MAYORES, 
MUJERES EMBARAZADAS, NIÑOS 
Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

Porcentaje de raciones 
alimentarias frías entregadas 
en planteles

Eficacia Mide el cumplimiento en la distribución de desayunos programados para los alumnos beneficiarios del municipio.(RFE / RFP)*100 Porcentaje Anual 100% 100% 28% Descendente Recibos de entrega y registros administrativos del DIF.DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 
APOYOS NUTRICIONALES A 
FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, PRIORIZANDO 
A LOS ADULTOS MAYORES, 
MUJERES EMBARAZADAS, NIÑOS 
Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

Porcentaje de sesiones de 
orientación nutricional 
brindadas a familias 
beneficiarias

Eficacia Mide el grado de cumplimiento en la ejecución de los talleres y pláticas programadas para educar a las familias en materia de nutrición, higiene y salud alimentaria(SI / SP) *100 Porcentaje Anual 98% 100% 23% Ascendente Listas de asistencia y reportes fotográficos del programaDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE 
DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS Y 
APOYOS NUTRICIONALES A 
FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD, PRIORIZANDO 
A LOS ADULTOS MAYORES, 
MUJERES EMBARAZADAS, NIÑOS 
Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD

Número de personas 
beneficiadas por la orientación

Eficacia Mide el porcentaje de sesiones educativas, contando a cada individuo que asiste y recibe la capacitación nutricional. (taller, platica, capacitación)P.B*1 Número Anual 3196 3196 28% Ascendente Listas de asistencia e informes de capacitación.DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 CONTRIBUIR AL BIENESTAR Y 
DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑAS Y NIÑOS DEL MUNICIPIO 
DE TULA DE ALLENDE MEDIANTE 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN INICIAL IMPARTIDA 
EN LOS CENTROS DE ATENCIÓN 
INFANTIL

Porcentaje de niñas y niños 
atendidos en Centros de 
Atención Infantil (C.A.I.) que 
mejoran su condición 
alimentaria en condiciones de 
igualdad, inclusión y sin 
discriminación

Eficacia Mide el porcentaje de niñas y niños en edad preescolar atendidos en los Centros de Atención Infantil (C.A.I.) que presentan una mejora en su condición alimentaria, garantizando sus derechos humanos, bajo principios de igualdad sustantiva, inclusión, perspectiva de género, pertinencia social y el interés superior de la niñez, asegurando el acceso equitativo y sin discriminación a los beneficios del programa.(NNA/TNI)X100 Porcentaje Anual 100% 100% 93% Ascendente Evaluaciones nutricionales con desagregación por sexo y condiciónDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 CONTRIBUIR AL BIENESTAR Y 
DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑAS Y NIÑOS DEL MUNICIPIO 
DE TULA DE ALLENDE MEDIANTE 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN INICIAL IMPARTIDA 
EN LOS CENTROS DE ATENCIÓN 
INFANTIL

Porcentaje de niñas y niños de 
la población objetivo que 
acceden a los servicios en 
Centros de Atención Infantil 
(C.A.I.)

Eficacia Mide el porcentaje de niñas y niños en edad preescolar que forman parte de la población objetivo y que acceden a los servicios integrales proporcionados en los Centros de Atención Infantil (C.A.I.)(PA/PO)X100 Porcentaje Anual 90% 100% 93% Ascendente Informes de Registros administrativos / padrón de beneficiariosDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 CONTRIBUIR AL BIENESTAR Y 
DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑAS Y NIÑOS DEL MUNICIPIO 
DE TULA DE ALLENDE MEDIANTE 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN INICIAL IMPARTIDA 
EN LOS CENTROS DE ATENCIÓN 
INFANTIL

Porcentaje de niñas y niños 
inscritos, que reciben servicios 
integrales en los Centros de 
Atención Infantil (C.A.I.)

Eficacia Mide el porcentaje de niñas y niños, hijos de padres y madres trabajadoras con ingresos menores a dos salarios mínimos, que cumplen con los criterios del programa(NNRS/NNCC)X100 Porcentaje Anual 90% 100% 93% Ascendente Padron de Beneficiarios DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 CONTRIBUIR AL BIENESTAR Y 
DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑAS Y NIÑOS DEL MUNICIPIO 
DE TULA DE ALLENDE MEDIANTE 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN INICIAL IMPARTIDA 
EN LOS CENTROS DE ATENCIÓN 
INFANTIL

Porcentaje de servicios 
alimentarios entregadas a 
niñas y niños en los Centros 
de Atención Infantil (C.A.I.)

Eficacia Mide el porcentaje de servicios alimentarios efectivamente entregadas a niñas y niños inscritos en los Centros de Atención Infantil (C.A.I.), en relación con los servicios programados, reflejando el cumplimiento en la ejecución de la asistencia alimentaria.(RAE/RAP)X100 Porcentaje Trimestral 100% 100% 116% Ascendente Registros diarios / reportes de comedorDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 CONTRIBUIR AL BIENESTAR Y 
DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑAS Y NIÑOS DEL MUNICIPIO 
DE TULA DE ALLENDE MEDIANTE 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN INICIAL IMPARTIDA 
EN LOS CENTROS DE ATENCIÓN 
INFANTIL

Porcentaje de personal de los 
Centros de Atención Infantil 
(C.A.I.) que cuenta con 
capacitación acreditada para 
la atención infantil

Eficacia Mide el porcentaje de personal adscrito a los Centros de Atención Infantil (C.A.I.)  que cuenta con capacitación para la prestación de los servicios.(COE/CRP)X100 Porcentaje Anual 0% 100% 50% Ascendente Constancias, certificados, registros de capacitaciónDIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.

2026 01/04/2026 30/06/2026 CONTRIBUIR AL BIENESTAR Y 
DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑAS Y NIÑOS DEL MUNICIPIO 
DE TULA DE ALLENDE MEDIANTE 
EL FORTALECIMIENTO DE LA 
EDUCACIÓN INICIAL IMPARTIDA 
EN LOS CENTROS DE ATENCIÓN 
INFANTIL

Porcentaje de sesiones de 
Consejos Técnicos realizadas 
en los Centros de Atención 
Infantil (C.A.I.)

Eficacia Mide el porcentaje de sesiones de Consejos Técnicos realizadas en los Centros de Atención Infantil (C.A.I.) en relación con las sesiones programadas, con el fin de fortalecer la planeación, seguimiento y mejora continua de los servicios educativos y de atención infantil.(NSR/NSR)X100 Porcentaje Anual 100% 100% 47% Ascendente Reportes administrativos DIF 01/07/2026 En cuanto al Criterio "Metas ajustadas en su caso", no se registran datos dado que no se realizo ajuste a la meta.


